
Ausbildung zum Geprüften Trainer/Dozent mit Zertifikat

 
Sie wollen als Trainer durch nachhaltige Lernkonzepte und durch Ihre Person überzeugen und Menschen indi-
viduell in ihren persönlichen Lernprozessen begleiten? Alle Inhalte dieses Ausbildungsgangs sind unmittelbar in 
den Berufsalltag eines Trainers integrierbar. In einer kollegialen Lernkultur bringen Sie ihre schon vorhandenen 
Kompetenzen ein und entwickeln schrittweise Ihre eigenen Trainingsschwerpunkte. Unser methodischer Arbeits-
ansatz variiert dabei je nach Ausbildungsbaustein: Theoretische Präsentationen wechseln sich ab mit Übungen 
in Einzel- und Kleingruppenarbeit.  Sie erhalten über einen Beobachtungszeitraum von einem Jahr gezielte und 
stärkenorientierte Rückmeldung als Fremdbild und können auf diese Weise Ihr Selbstbild prüfen und erweitern. 
Der Praxistransfer wird durch „Trainingsprojekte“ gewährleistet, die Sie in Einzelarbeit bzw. Kleingruppen vorbe-
reiten und durchführen.  

Die Ausbildung Geprüfter Trainer wendet sich an alle Interessenten für den Beruf des Trainers und an bereits 
tätige Trainer, die ihre Position im Markt durch eine hochwertige Ausbildung verbessern wollen. Mit Hilfe einer 
fundierten Didaktik- und Methodenausbildung erlernen und vertiefen Sie das grundlegende Wissen, das für eine 
Trainertätigkeit erforderlich ist. 

Am Ende der Ausbildung sind Sie in der Lage Seminare zu konzipieren und durchzuführen. Weiterhin haben Sie 
sich ein Wissen erworben, das zu weiteren Spezialausbildungen führen kann, z. B. Ausbildereignungsprüfung, 
eine Ausbildung zum Coach usw.

Ausbildungsumfang:

Dauer der Ausbildung: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36 Monate 
Unterrichtsstunden: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .850 (davon Praxisstunden: 165) 
Selbststudium (Hausaufgabe):  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ca. 250 Stunden
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Lerninhalte (u.a.):

1. Die Rolle des Trainers  
 (Umfang 50 Unterrichtsstunden) 
 • Berufsbild  
 • Aufbau eines eigenen Trainerprofils 
 • Vermarktung als selbständiger Unternehmer 
 • Zusammenarbeit mit Bildungsträgern

2. Der Trainer im Gruppenprozess  
 (Umfang: 150 Unterrichtsstunden) 
 • Gruppendynamische Stellung des Trainers 
 • Grundbegriffe der Transaktionsanalyse  
 • Dozentenängste  
 • Frauen und Männer in der Erwachsenenbildung  
 • Kursabbrecher  
 • Lernschwierigkeiten  
 • Schwierige Teilnehmer

3. Der Unterricht  
 (Umfang: 200 Unterrichtsstunden) 
 • Was ist Lernen?  
 • Motivationen  
 • Kurs und Seminarmethoden  
 • Der Lehrvortrag  
 • Die Vier-Stufen-Methode in der Ausbildung  
 • Das Lehrgespräch  
 • Der Vortrag  
 • Das Rollenspiel  
 • Die Gruppenarbeit

4. Die wichtigsten Unterrichtsmedien  
 (Umfang: 120 Unterrichtsstunden) 
 • Overheadprojektor und Beamer  
 • Flipchart  
 • Pinnwand  
 • Audio-CDs und DVDs  
 • Video  
 • Lernsoftware im Internet 

5. Seminarschluss  
 (Umfang: 80 Unterrichtsstunden) 
 • Feedback und mehr

6. Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprüfung  
 (Umfang: 85 Unterrichtsstunden)

7. Praxiseinheit im Kurssystem  
 (Umfang: 165 Praxisstunden)  
 • 100 Unterrichtseinheiten à 45 min.  
 • 5–10 Unterrichtseinheiten à 90 min.  
 • 10 Einheiten „Einzelarbeit für Praxisaufgaben“

8. Studienausarbeiten in der Ausbildung als Haus- 
 aufgabe (Umfang: ca. 250 Stunden Selbststudium) 
 • Themenzentrierte Interaktion als Studienarbeit  
 • Kreativität als Studienarbeit 

Ihre Abschlussprüfung umfasst:

1. Schriftliche Abschlussprüfung  
 (Zeitdauer: 4 Unterrichtsstunden) 
2. Vorbereitung und Durchführung von mindestens  
 zwei Unterrichtseinheiten à 90 min. 
3. Erstellen einer Hausarbeit von  30–40 Seiten zu  
 einem Thema aus der Ausbildung 
4. Nachweis von 40 Unterrichtsstunden an einem  
 Bildungsträger oder Unternehmen mit einer  
 eigenen Kursausschreibung (der Nachweis kann  
 bis zu einem Jahr nach Prüfungsabschluss  
 nachgereicht werden)

ODER ALTERNATIV: Nachweis einer angestellten Do-
zententätigkeit mit mindestens 100 Unterrichtsstunden 
in einem Zeitraum von 2 Jahren nach der Ausbildung.

Abschließend erhalten Sie ein Zertifikat des Instituts 
Pathfinder unter der Benennung der Ausbildungs-
schwerpunkte und der erbrachten Leistungen. 


